
3.8. Рабочая программа воспитания МБДОУ «Детский сад  

«Ачаирский».  

  

I. Целевой раздел программы воспитания  

Общая цель воспитания в ДОУ – личностное развитие каждого ребенка 

с учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной 

социализации детей на основе традиционных ценностей российского 

общества, что предполагает:  

1) формирование первоначальных представлений о традиционных 

ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах 

поведения;  

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру 

(природному и социокультурному), другим людям, себе;  

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами 

и правилами.  

  

Общие задачи воспитания в ДОУ:  

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в 

обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;  

2) способствовать становлению нравственности, основанной на 

духовных отечественных традициях, внутренней установке личности 

поступать согласно своей совести;  

3) создавать условия для развития и реализации личностного 

потенциала ребенка, его готовности к творческому самовыражению и 

саморазвитию, самовоспитанию;  

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка 

посредством проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, 

создания воспитывающих общностей.  

  

Направления воспитания:  

Патриотическое направление 

Цель  Ценности  Задачи  

Содействовать  

формированию у 

Родина и природа 

лежат в основе 

патриотического 

- формирование  



ребёнка личностной 

позиции наследника 

традиций и 

культуры, 

защитника 

Отечества и творца 

(созидателя),  

ответственного за 

будущее своей 

страны. 

направления 

воспитания. Чувство 

патриотизма 

возникает у ребёнка 

вследствие 

воспитания у него 

нравственных 

качеств, интереса, 

чувства любви и 

уважения к своей 

стране - России, 

своему краю, малой 

родине, своему 

народу и народу 

России в целом  

(гражданский 

патриотизм), 

ответственности, 

ощущения 

принадлежности  к 

своему народу. 

"патриотизма наследника", 

испытывающего чувство 

гордости за наследие своих 

предков (предполагает 

приобщение детей к 

истории, культуре и 

традициям нашего народа: 

отношение к труду, семье, 

стране и вере);   

-формирование  

"патриотизма защитника", 

стремящегося сохранить это 

наследие (предполагает 

развитие у детей готовности 

преодолевать трудности 

ради своей  

семьи, малой родины);   

-формирование  

"патриотизма созидателя и 

творца", устремленного в 

будущее, уверенного в 

благополучии и 

процветании своей Родины 

(предполагает конкретные 

каждодневные дела, 

направленные, например, на 

поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и 

аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие 

всего своего населенного 

пункта, района, края, 

Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление 

Цель  Ценности  Задачи  

Формирование    

способности  к 

духовному развитию, 

Жизнь, милосердие, 

добро лежат в основе 

духовно- 

 Развитие    ценностно- 



нравственному 

самосовершенствова

нию, 

индивидуальноответс

твенному поведению.  

нравственного 

направления 

воспитания.  

смысловой сферы 

дошкольников на основе 

творческого  

взаимодействия в детско- 

взрослой общности, 

содержанием которого 

является освоение 

социокультурного опыта в 

его  культурно- 

историческом и личностном 

аспектах. 

Социальное направление 

Цель  Ценности  Задачи  

Формирование  

ценностного 

отношения детей к 

семье, другому 

человеку, развитие 

дружелюбия, умения 

находить общий 

язык с другими 

людьми.  

Семья, дружба, 

человек  и  

сотрудничество  

лежат  в  основе  

социального 

направления 

воспитания.  

Освоение  ребёнком 

моральных ценностей, 

формирование у него 

нравственных качеств и 

идеалов, способности жить в 

соответствии с моральными 

принципами и нормами и 

воплощать их в своем 

поведении. Культура 

поведения в своей основе 

имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - 

уважение к человеку, к 

законам человеческого 

общества. Конкретные 

представления о культуре 

поведения усваиваются 

ребёнком вместе с опытом 

поведения, с накоплением 

нравственных 

представлений,  

формированием навыка 

культурного поведения.  

Познавательное направление 

Цель  Ценности  Задачи  



Формирование  

ценности познания.  

Познание  лежит в 

основе 

познавательного 

направления 

воспитания.  

Воспитание  у ребёнка 

стремления к истине, 

становление целостной 

картины мира, в которой 

интегрировано ценностное, 

эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, 

природе, деятельности 

человека.  

Физическое и оздоровительное направление 

Цель  Ценности  Задачи  

Формирование  

ценностного 

отношения детей к 

здоровому образу 

жизни, 

 овладение  

элементарными 

гигиеническими 

навыками и 

правилами 

безопасности.  

Жизнь  и здоровье 

лежит в основе 

физического и  

оздоровительного 

направления 

воспитания.  

Охрана  и укрепление 

здоровья детей, становление 

осознанного отношения к 

жизни как основоположной 

ценности и здоровью как 

совокупности физического, 

духовного и социального 

благополучия человека.  

Трудовое направление 

Цель  Ценности  Задачи  

Формирование  

ценностного 

отношения детей к 

 труду, 

трудолюбию  и 

приобщение ребёнка 

к труду.  

Труд  лежит в основе 

трудового 

направления 

воспитания.  

Формирование  и поддержка 

привычки к трудовому 

усилию, к доступному 

напряжению физических, 

умственных и нравственных 

сил для решения трудовой 

задачи; стремление 

приносить пользу людям.   

Эстетическое направление 

Цель  Ценности  Задачи  

Способствовать  

становлению у 

ребёнка ценностного 

отношения к 

красоте.  

Культура, красота, 

лежат в основе  

эстетического 

направления 

воспитания.  

Воспитание  любви к 

прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в 

искусстве, в отношениях, 



развитие у детей желания и 

умения творить.   

 

Целевые ориентиры воспитания.  

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления 

личности и развития ребенка. Поэтому планируемые результаты 

представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные «портреты» 

ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов.  

2) В соответствии с ФГОС дошкольного образования оценка 

результатов воспитательной работы не осуществляется, так как целевые 

ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования 

не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей.  

  

  

Ранний возраст (к трем годам) 

Направления 

воспитания  

Ценности  Целевые ориентиры  

Патриотическое  Родина, природа.  Проявляющий 

привязанность к близким 

людям, бережное 

отношение к живому  

Духовно-нравственное   Жизнь, 

милосердие, 

добро.  

Способный понять и 

принять, что такое 

"хорошо" и "плохо". 

Проявляющий сочувствие, 

доброту.  

Социальное   Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество  

- Испытывающий чувство 

удовольствия в случае 

одобрения 

и  чувство  

огорчения в  случае 

неодобрения  

со стороны взрослых.  

- Проявляющий 

интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно 

играть рядом с ними.   



- Проявляющий 

позицию "Я сам!".  

Способный к 

самостоятельным 

(свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное   Познание   - Проявляющий 

интерес к окружающему 

миру.  

- Любознательный, 

активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное  

Здоровье, жизнь  - Понимающий 

ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными 

способами укрепления 

здоровья - физическая 

культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, 

личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; 

стремящийся к сбережению 

и укреплению собственного 

здоровья и здоровья 

окружающих.  

- Проявляющий 

интерес к физическим 

упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной 

и командной победе, 

нравственные и волевые 

качества.  

Трудовое   Труд   - Поддерживающий 

элементарный порядок в 

окружающей обстановке.  

- Стремящийся 

помогать старшим в 

доступных трудовых 

действиях.  

- Стремящийся  к  

результативности, 

самостоятельности,  



ответственности в 

самообслуживании, в быту, 

в игровой и других видах  

деятельности  

(конструирование, 

 лепка, 

художественный труд, 

детский дизайн и другое).  

Эстетическое   Культура и красота  - Проявляющий 

эмоциональную 

отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и 

искусстве.  

- Способный к творческой 

деятельности 

(изобразительной, 

декоративно-

оформительской, 

музыкальной, словесно- 

речевой, театрализованной 

и другое).  

Старший дошкольный возраст (на этапе завершения освоения  

Программы) 

Направления 

воспитания  

Ценности  Целевые ориентиры  

Патриотическое   Родина, природа  Любящий свою малую 

родину и имеющий 

представление о своей 

стране - России, 

испытывающий чувство 

привязанности к родному 

дому, семье, близким 

людям.  

Духовно-нравственное   Жизнь, 

милосердие, добро  

- Различающий 

основные проявления добра 

и зла, принимающий и 

уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, 

искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку.  



- Способный не 

оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять 

заботу.  

- Самостоятельно 

различающий основные 

отрицательные и 

положительные 

человеческие качества, 

иногда прибегая к помощи 

взрослого в ситуациях 

морального выбора.  

Социальное   Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество  

- Проявляющий 

ответственность за свои 

действия и поведение; 

принимающий и 

уважающий различия 

между людьми.  

- Владеющий основами 

речевой культуры.   

- Дружелюбный и 

доброжелательный, 

умеющий слушать и 

слышать собеседника, 

способный 

взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками 

на основе общих интересов 

и дел.  

Познавательное   Познание   - Любознательный,  

наблюдательный, 

испытывающий 

потребность в 

самовыражении, в том 

числе творческом.  

- Проявляющий 

активность, 

самостоятельность, 

инициативу в 

познавательной, игровой, 

коммуникативной и 

продуктивных видах 

деятельности и в 

самообслуживании.   



- Обладающий 

первичной картиной мира 

на основе традиционных 

ценностей.  

Физическое и 

оздоровительное  

Здоровье, жизнь  - Понимающий ценность 

жизни, владеющий 

основными способами 

укрепления здоровья - 

занятия физической 

культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, 

соблюдение личной 

гигиены и безопасного 

поведения и другое; 

стремящийся к  

сбережению  и 

 укреплению 

собственного  здоровья 

 и здоровья 

окружающих.   

- Проявляющий 

интерес к физическим 

упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной 

и командной победе, 

нравственные и волевые 

качества.   

- Демонстрирующий 

потребность в двигательной 

деятельности.   

- Имеющий 

представление о некоторых 

видах спорта и активного 

отдыха.  

Трудовое    Труд   - Понимающий 

ценность труда в семье и в 

обществе на основе 

уважения к людям труда, 

результатам их 

деятельности.   

- Проявляющий 

трудолюбие при 

выполнении поручений и в 



самостоятельной 

деятельности.  

Эстетическое   Культура и красота  - Способный 

воспринимать и 

чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, 

искусстве.  

- Стремящийся к 

отображению прекрасного 

в продуктивных видах 

деятельности.  

 

   

 

 

 

  

II. Содержательный  раздел программы воспитания  

  

 1.  Уклад  МБДОУ  «Детский сад «Ачаирский».  

  

Уклад – это договор субъектов воспитания, опирающийся на базовые 

национальные ценности, содержащий традиции региона и ДОУ, задающий 

культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельности и социокультурный контекст.  

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации 

распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ДОУ. 

Климатические условия района имеют свои особенности: недостаточное 

количество солнечных дней в зимнее время и повышенная влажность воздуха. 

Поэтому в режим дня каждой возрастной группы ежедневно включены 

гимнастика после сна, упражнения для профилактики плоскостопия, 

упражнения для расслабления. В холодное время года (при благоприятных 

погодных условиях) удлиняется пребывание детей на открытом воздухе. В 

теплое время года – жизнедеятельность детей, преимущественно, 

организуется на открытом воздухе.  

Уклад в ДОУ направлен на сплочение коллектива детей, родителей и 

педагогов. Традиции помогают ребенку освоить ценности коллектива, 

способствуют чувству сопричастности  сообществу людей, учат 



прогнозировать развитие событий и выбирать способы действия. Традиции и 

события наполняют ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными 

делами, создают атмосферу радости общения, коллективного творчества, 

стремления к новым задачам и перспективам.  

Важными традициями ДОУ в аспекте социокультурной ситуации  

развития являются:  

- знакомство с народными играми;  

- приобщение к музыке, устному народному творчеству, 

художественной литературе, декоративно-прикладному искусству и 

живописи разных народов;  

- приобщение к истокам русской народной культуры;  

- знакомство с историей, традициями, достопримечательностями 

родного села и его окрестностей.  

Количество праздников самостоятельно определяется педагогами, в 

зависимости от возрастных и индивидуальных особенностей, потребностей и 

интересов детей, и по необходимости, сокращено и дополнено другими 

событиями.  

МБДОУ «Детский сад «Ачаирский»  - современное, динамично 

развивающееся образовательное учреждение, в котором сохраняются лучшие 

традиции прошлого, осуществляется стремление к современному и 

инновационному будущему.  

Основные традиции воспитательного процесса в ДОУ:  

1. Стержнем годового цикла воспитательной работы являются 

общие для всего ДОУ событийные мероприятия, в которых участвуют дети 

разных возрастов. Межвозрастное взаимодействие дошкольников 

способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по 

возрасту ребят со старшими создает благоприятные условия для 

формирования дружеских отношений, положительных эмоций, проявления 

уважения, самостоятельности. Это дает больший воспитательный результат, 

чем прямое влияние педагога.  

2. Детская художественная литература и народное творчество 

традиционно рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее 

доступных и действенных в воспитательном отношении видов искусства, 

обеспечивающих развитие личности дошкольника в соответствии с 

общечеловеческими и национальными ценностными установками.  



3. Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию 

разнообразных форм детских сообществ. Это творческие студии, 

лаборатории, детско-взрослые сообщества и др. Данные сообщества 

обеспечивают полноценный опыт социализации детей.  

4. Коллективное планирование, разработка и проведение общих 

мероприятий. В ДОУ существует практика создания творческих групп 

педагогов, которые оказывают консультационную, психологическую, 

информационную и технологическую поддержку своим коллегам в 

организации воспитательных мероприятий.  

5. В ДОУ создана система методического сопровождения 

педагогических инициатив семьи. Организовано единое с родителями 

образовательное пространство для обмена опытом, знаниями, идеями, для 

обсуждения и решения конкретных воспитательных задач. Именно 

педагогическая инициатива родителей стала новым этапом сотрудничества с 

ними, показателем качества воспитательной работы.  

6. Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению 

дошкольников к истории и культуре своей Отчизны и своего родного края 

является созданные на территории ДОУ следующие образовательные 

объекты:  

- метеоплощадка для наблюдения за погодными явлениями,  

- экологическая тропа,  

- музей «Русская изба»  

  

Реализация социокультурного контекста опирается на построение 

социального партнерства образовательной организации.  

  

2. Воспитывающая среда МБДОУ «Детский сад «Ачаирский».  

  

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в 

укладе. Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, 

предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. 

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется 

воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей 

среды являются её содержательная насыщенность и структурированность.  



Для реализации целей и задач воспитания детей в ДОУ существуют 

следующие формы организации деятельности образовательной деятельности:  

- игра, игровое упражнение, игра-путешествие, занятие;  

- тематический модуль, коллекционирование,  

- чтение, беседа/разговор, ситуации,  

- конкурсы, викторины, коллективное творческое дело,  

- проекты, эксперименты, длительные наблюдения, экологические 

акции, экскурсии, пешеходные прогулки.  

- праздники, развлечения, физкультурно-спортивные 

соревнования, - театрализованные игры, инсценировки.  

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

«От взрослого», который создает предметно-пространственную среду, 

насыщая ее ценностями и смыслами (виды деятельности, организуемые 

взрослым, в которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой 

деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, 

воспитателями, сверстниками):  

 −   тематические выставки;  

−           мини-музеи в группах;  

 −   библиотеки в группе;  

−   опытно-экспериментальный центр; 

−   творческая мастерская.  

«От совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, 

направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего 

смыслы и ценности воспитания.  

«От ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно 

творит, живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и 

смыслы, заложенные взрослым (его спонтанная самостоятельная активность, 

в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).  

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных в ФГОС ДО. Все виды детской деятельности 

опосредованы разными типами активностей:  

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, 

способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями,  



сверстниками);  

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от 

взрослого и способов их реализации в различных видах деятельности через 

личный опыт);  

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на 

основе усвоенных ценностей).  

Коллектив ДОУ  прилагает усилия, чтобы МБДОУ «Детский сад  

«Ачаирский» представлял для детей среду, в которой будет возможным 

приблизить учебно-воспитательные ситуации к реалиям детской жизни, 

научить ребенка действовать и общаться в ситуациях, приближенных к жизни. 

Во всех возрастных группах имеются центры патриотического воспитания, в 

которых находится материал по ознакомлению с родным городом, страной, 

государственной символикой, где дети в условиях ежедневного свободного 

доступа могут пополнять свои знания.  

  

3. Общности (сообщества) МБДОУ «Детский сад «Ачаирский».  

  

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью 

разных видов общностей (детских, детско-взрослых, профессионально-

родительских, профессиональных).  

Профессиональная общность – это единство целей и задач воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. Сами участники общности должны 

разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники ДОУ:  

−   являются  примером в формировании ценностных ориентиров, норм 

общения и поведения;  

−  мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  

−  поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность;  



−  заботятся о том, чтобы дети постоянно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности;  

−  содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат  

проявлять чуткость к сверстникам, побуждают детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;  

−  воспитывают  в  детях  такие  качества  личности,  которые  помогают  

влиться  в  общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.);  

−  учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят;  

−  воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 

ДОУ и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не 

только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг 

к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в 

семье и в ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

ДОУ. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития 

и воспитания.  

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие 

общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детсковзрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам 

и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его собственными. Общность строится и 

задается системой связей и отношений ее участников. В  каждом возрасте и 

каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач.  

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 



умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается 

тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, 

как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно создавать в 

детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать у детей 

стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В ДОУ обеспечена возможность взаимодействия ребенка, как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт 

послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и 

традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для 

воспитания заботы и ответственности.  

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая 

составляющая уклада. Культура поведения взрослых в ДОУ  направлена на 

создание воспитывающей среды как условия решения возрастных задач 

воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой 

группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей.  

Воспитатель соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения:  

 −   педагог  всегда  выходит  навстречу  родителям   (законным  

представителям) и приветствует их и детей первым;  

 −   улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

 −   педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки;  

−  педагог не обвиняет родителей (законных представителей) и не 

возлагает на них ответственность за поведение детей в детском саду;  

−  тон общения педагогов ровный и дружелюбный, исключается 

повышение голоса;  



 −   уважительное отношение к личности воспитанника;  

−  умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

−           умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

−  уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

−  умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то 

же время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников;  

−  умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми;  

−  умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам;  

−  знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

 −   соответствие внешнего вида статусу воспитателя ДОУ.  

  

4. Задачи воспитания в образовательных областях.  

  

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во 

ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение воспитания и 

обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовнонравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:  

  Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" 

соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и 

трудовым направлениями воспитания;  

  Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания;  

 Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным 

и эстетическим направлениями воспитания;  

 Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" 

соотносится с эстетическим направлением воспитания;  

 Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с 

физическим и оздоровительным направлениями воспитания.  

  



Образовательная  область "Социально-коммуникативное развитие" 

Направления Задачи Ценности 

Патриотическое 

Духовнонравствен

ное Социальное  

Трудовое   

- воспитание любви к своей 

семье, своему населенному пункту, 

родному краю, своей  

стране;  

- воспитание уважительного 

отношения к ровесникам, родителям 

(законным представителям), 

соседям, другим людям вне 

зависимости от их этнической  

принадлежности;  

- воспитание ценностного 

отношения к культурному наследию 

своего народа, к нравственным и 

культурным традициям России;  

- содействие становлению 

целостной картины мира, 

основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и 

безобразном, правдивом и ложном;  

- воспитание социальных 

чувств и навыков: способности к 

сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, 

умения соблюдать правила, 

активной личностной позиции;  

- создание условий для 

возникновения у ребёнка 

нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения 

ребёнком опыта милосердия и 

заботы;  

поддержка трудового усилия, 

привычки к доступному 

дошкольнику напряжению 

физических, умственных и 

нравственных сил для решения 

трудовой задачи;  

- формирование способности 

бережно и уважительно относиться к 

"Родина", 

"Природа",  

"Семья", 

"Человек",  

"Жизнь",  

"Милосердие",  

"Добро", 

"Дружба",  

"Сотрудничество", 

"Труд"  



результатам своего труда и труда 

других людей. 

Образовательная  область "Познавательное  развитие" 

Направления Задачи Ценности 

Познавательное 

Патриотическое   

- воспитание отношения к 

знанию как ценности, понимание 

значения образования для 

человека,  

общества, страны;  

- приобщение к отечественным 

традициям и праздникам, к 

истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию 

народов России;  

- воспитание уважения к людям 

- представителям разных народов 

России независимо от их 

этнической принадлежности;  

- воспитание уважительного 

отношения к государственным 

символам страны (флагу, гербу, 

гимну);  

- воспитание бережного и 

ответственного отношения к 

природе родного края, родной 

страны, приобретение первого 

опыта действий по сохранению 

природы.  

"Человек", 

"Семья",  

"Познание",  

"Родина"  

"Природа"  

Образовательная  область "Речевое  развитие" 

Направления Задачи Ценности 

Социальное 

Эстетическое   

- владение формами речевого 

этикета, отражающими принятые в 

обществе правила и нормы 

культурного поведения;  

- воспитание отношения к родному 

языку как ценности, умения 

чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на 

правильном, богатом, образном 

языке).   

"Культура", 

"Красота" 

Образовательная  область "Художественно-эстетическое  развитие" 



Направления Задачи Ценности 

Эстетическое   - воспитание эстетических 

чувств (удивления, радости, 

восхищения, любви) к различным 

объектам и явлениям окружающего 

мира (природного, бытового, 

социокультурного), к 

произведениям разных видов, 

жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными 

особенностями);  

- приобщение к традициям и 

великому культурному наследию 

российского народа, шедеврам 

мировой художественной культуры 

с целью раскрытия ценностей 

"Красота", "Природа",  

"Культура";  

- становление эстетического, 

эмоционально-ценностного 

отношения к окружающему миру 

для гармонизации внешнего мира и 

внутреннего мира ребёнка;  

- формирование целостной 

картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения 

детьми;  

- создание условий для выявления, 

развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с 

учётом его индивидуальности, 

поддержка его готовности к 

творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми). 

"Красота",  

"Культура",  

"Человек",  

"Природа"  

Образовательная  область "Физическое  развитие" 

Направления Задачи Ценности 

Физическое  

Оздоровительное   

- формирование у ребёнка 

возрастосообразных  

представлений о жизни, здоровье и 

физической  

"Жизнь", 

"Здоровье"  



культуре;  

- становление 

эмоциональноценностного 

отношения к здоровому образу 

жизни, интереса к физическим 

упражнениям, подвижным играм, 

закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и 

правилами;  

- воспитание активности, 

самостоятельности,  

уверенности, нравственных и 

волевых качеств.  

 

 

 

5. Формы совместной деятельности в образовательной организации.  

5.1. Работа с родителями (законными представителями)  

  

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех 

субъектов социокультурного окружения ДОУ.  

Основная цель взаимодействия детского сада с семьями воспитанников 

— сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение их эмоционального 

благополучия, комплексное всестороннее развитие и создание оптимальных 

условий для развития личности каждого ребенка, путем обеспечения единства 

подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного 

учреждения и семьи, и повышения компетентности родителей в области 

воспитания.  

Работа с родителями строится на основе 5 правил:  

1. Доверие педагогов к воспитательным возможностям родителей.  

2. Все действия и мероприятия должны быть направлены на 

укрепление и повышение родительского авторитета, на уважение к родителям.  

3. Работа с родителями несет не избирательный, а систематический 

характер, независимо от применяемых методов и форм взаимодействия.  

4. Обязательное наличие такта и недопустимость неосторожного 

вмешательства в жизнь семьи.  



5. Жизнеутверждающий настрой в решении проблем воспитания 

(опираемся на положительные качества ребенка, сильные стороны семейного 

воспитания, ориентация на успех во что бы то ни стало).  

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляют основу уклада ОО, в котором 

строится воспитательная работа.  

 

  

Форма работы  Направления работы  

Анкетирование  Данная форма используется с целью изучения 

семьи, выявления образовательных потребностей 

и запросов родителей. Способствует 

установлению контактов, а также для 

согласования воспитательных воздействий на 

ребенка.  

Консультации, беседы  Самая  распространенная  форма 

 психолого- 

педагогической поддержки и просвещения 

родителей. В ходе встреч обсуждаются вопросы, 

касающиеся различных сторон воспитания и 

развития детей. Проводятся индивидуальные и 

групповые консультации по различным 

вопросам воспитания ребенка. Активно 

применяются консультации-презентации в 

родительских группах в мессенджерах и 

социальных сетях. 

Мастер-классы  Активная форма сотрудничества, посредством 

которой педагог знакомит с практическими 

действиями решения той или иной задачи. В 

результате  у родителей формируются 

педагогические умения по различным вопросам 

воспитания детей  

Круглый стол  Педагоги привлекают родителей в обсуждении 

предъявляемой темы. Участники обмениваются 

мнением друг с другом, предлагают свое решение 

вопроса.           

«Родительская почта»   В детском саду организована дистанционная 

форма сотрудничества ДОУ с родителями. 

Взаимодействие происходит в социальной сети, 

через мессенджеры и через видео звонки.  



Проектная 

деятельность  

Участие родителей (законных представителей) 

ДОУ в реализации проектов и мероприятий 

воспитательной направленности.  

Родительские 

собрания  

Посредством собраний координируются действия 

родительской общественности и педагогического 

коллектива МБДОУ «Детский сад «Ачаирский» 

по вопросам обучения, воспитания, оздоровления 

и развития детей.  

Дни открытых дверей  Проведение Дней открытых дверей дает 

возможность родителям «прожить» день в 

детском саду, ощутить атмосферу детской жизни, 

своими глазами увидеть работу педагогов ДОУ, 

их общение с воспитанниками.   

Праздники, 

фестивали, конкурсы,  

спортивные 

мероприятия  

Ежемесячно в детском саду проводятся 

совместные с родителями мероприятия, которые 

включают в общее интересное дело всех 

участников образовательных отношений. Тем 

самым оптимизируются отношения родителей и 

детей, родителей и педагогов, педагогов и детей.  

Наглядная 

информация  

Информация, размещенная на официальном сайте 

МБДОУ «Детский сад «Ачаирский», в группе 

детского сада в социальной сети и на 

информационных стендах для родителей 

(законных представителей) хорошо 

зарекомендовала себя как форма педагогического 

просвещения родителей (законных 

представителей) детей. Здесь помещаются 

краткие тексты на педагогические темы, 

консультации, ответы на вопросы родителей, 

фотографии, отражающие жизнь детей в МБДОУ 

«Детский сад «Ачаирский» и в семье, детские 

работы, списки рекомендуемой детской и 

педагогической литературы, нормативно 

правовые документы Российского 

законодательства, правоустанавливающие 

документы и распорядительные акты ДОУ. 

Наглядная информация для родителей (законных 

представителей) воспитанников освещает 

следующие вопросы: воспитание детей в труде, в 

игре, средствами художественной литературы; 

роль примера родителей, семейных традиций, 

семейных взаимоотношений; знакомство детей с 

окружающей жизнью, воспитание 

патриотических чувств и др. 



Экскурсии, целевые  

прогулки, походы  

 Совместно с родителями помогают дошкольнику 

расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в 

различных вне садовых ситуациях  

  

5.2. События МБДОУ «Детский сад «Ачаирский».      

  

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые акции и проекты.  

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы 

МБДОУ «Детский сад «Ачаирский», группы, ситуацией развития конкретного 

ребенка.  

Проектирование событий в ДОУ возможно в следующих формах:  

- разработка и  реализация значимых событий в ведущих видах 

деятельности (детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, 

совместное конструирование, спортивные игры и др.);  

- проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, 

ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно-значимых 

культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), 

профессий, культурных традиций народов России;  

- создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня 

Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» - показ спектакля 

для детей из групп ДОУ и т. д.).  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это помогает каждому педагогу создать тематический творческий 

проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребенком.  



 ОП  ДО  МБДОУ  «Детский сад  «Ачаирский» предусматривает 

такие ежедневные события в группах, как приветствие, утро радостных 

встреч, вечер хорошего настроения, совместные  проекты, а также спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент. Значимыми событиями в 

ДОУ являются дни рождения, досуги, встречи с интересными людьми 

(общение детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми), показ 

спектакля для детей из соседней группы, детско-взрослый спектакль, 

построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры, 

праздники регионального, всероссийского и международного значения, 

праздники народного календаря, традиции».   

 Традиции  в  МБДОУ   «Детский сад «Ачаирский» направлены, 

прежде всего, на сплочение коллектива детей, родителей и педагогов. 

Традиции помогают ребенку освоить ценности коллектива, способствуют 

чувству сопричастности сообществу людей, учат прогнозировать развитие 

событий и выбирать способы действия. Традиции и события наполняют 

ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными делами, создают 

атмосферу радости общения, коллективного творчества, стремления к новым 

задачам и перспективам.  

Ежедневные традиции: воспитатель лично встречает родителей и 

каждого ребенка. Здоровается с ними. Выражает радость по поводу того, что 

они пришли. Можно сказать, что его прихода с нетерпением ждут другие дети. 

С приходом последнего ребенка воспитатель приветствует всех детей. 

Выражает радость по поводу того, что все дети собрались вместе. Желает им 

весело и интересно провести время. Обсуждает содержание их совместной 

деятельности на текущий день. В процессе обсуждения учитывает пожелания 

и предложения детей. В конце дня все вместе кратко подводят итог прожитого 

дня. Обращает внимание на детские работы, выполненные в процессе 

свободной самостоятельной деятельности. Побуждая детей к дальнейшему 

совершенствованию этих работ. Затем каждому ребенку предоставляется 

возможность сказать о себе что - либо хорошее.  

Ежемесячные традиции: «День именинника», театральное развлечение.   

Ежегодные традиции: «Новоселье» - группу к этому событию украшают. 

Взрослые поздравляют детей с новосельем и желают им здоровья, радости, 

светлых и радостных дней. Обыгрывают появление в группе телевизора, часов 

и других предметов, которые необходимы детям. Количество праздников 

самостоятельно определяется педагогами, в зависимости от возрастных и 

индивидуальных особенностей, потребностей и интересов детей, и по 

необходимости, сокращено и дополнено другими событиями.  



Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные:   

- явлениям нравственной жизни ребенка: «Именины», «Новоселье в 

группе», «День рождение Детского сада»;   

- окружающей природе: акция «Покормим птиц», «Осень», «Весенняя 

капель», «День птиц»;   

- миру искусства и литературы:  «День книги», «День театра»;   

- традиционным для семьи, общества и государства праздничным 

событиям: «Новый год», «День матери», «День семьи», «Международный 

женский день», «День защитника Отечества» и др.  

 

 

  

События, проводимые в МБДОУ «Детский сад «Ачаирский»:  

Месяц  События  

Сентябрь   День знаний (1)   

Международный день красоты (9)  

Осенины (14)  

День воспитателя и всех дошкольных 

работников (27)  День именинника  

Октябрь   Международный день пожилых людей (1)  

Международный день музыки (1)   

Всемирный день учителя (5)   

День именинника  

Ноябрь   День народного единства (4)   

Всемирный день доброты (13)   

Всемирный день приветствий (21)  

День матери (25)   

Международный день домашних кошек (30)  

День именинника 

Декабрь   День спасателя РФ (27)  

Новый год (31)   

День именинника  

Январь   Рождество Христово (7)   

Всемирный день 

«спасибо» (11) День 

именинника  



Февраль   День защитника 

Отечества (23)  День 

именинника  

Март   Международный женский день (8)   

Масленица  

Всемирный день Земли (21)  

Всемирный День водных ресурсов (22)   

Всемирный День метеоролога (23)   

День пробуждения медведя (24)  

Всемирная акция «Час Земли»   

Всемирный день театра (27)   

День именинника  

Апрель   День смеха (1)   

Международный День птиц (1)   

Международный день книги (2)  

Всемирный день здоровья (7)   

День космонавтики (12)  

Христианский праздник Пасха   

Международный день Земли (22)   

День пожарной охраны (30)  

День именинника  

Май   Праздник Весны и Труда (1)   

День Победы (9)   

Международный День семьи (15)   

Общероссийский день библиотек (27)   

Проводы в школу   

День именинника  

Июнь   Международный день защиты детей (1)   

 Всемирный день окружающей среды, день Эколога 

(5)   

День русского языка  - Пушкинский день (6)   

Международный день друзей (9)  

День России (12)   

День памяти и скорби (22)  

День именинника  

Июль   День ГИБДД МВД России (3)  



Иван Купала (7)   

Всероссийский День семьи, любви и верности (8)   

Всемирный день животных (9)  

Всемирный день шоколада (11)  

Международный Олимпийский день (23)  

Всемирный день китов и дельфинов (23)  

День именинника  

Август   Международный день светофора (5)  

День физкультурника (13)  

День строителя (15)  

День малинового варенья (16)  

Международный день окружающей среды, яблочный 

спас (19)  

День Государственного флага Российской 

Федерации(22)   

Международный день дружбы (30)  

День именинника  

 

  5.3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях.  

  

К основным видам организации совместной деятельности в МБДОУ 

«Детский сад  «Ачаирский»  относятся:  

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;  

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта;  

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть;  

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 

этюдыинсценировки;  

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, 

просмотр видеороликов, презентаций, мультфильмов;  

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное),  

 экскурсии (в школу, библиотеку и т.д.), посещение выставок;  



 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие);  

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

 

 

6. Организация предметно-пространственной среды в МБДОУ 

«Детский сад «Ачаирский».  

  

Предметно-пространственная среда МБДОУ «Детский сад «Ачаирский» 

отражает федеральную, региональную специфику, а также специфику ДОУ и 

включает:   

- оформление 

помещений; - 

оборудование;  - 

игрушки.   

Предметно-пространственная среда ДОУ отражает ценности, на которых 

строится программа воспитания, способствует их принятию и раскрытию 

ребенком. Среда в МБДОУ «Детский сад «Ачаирский»:  

 включает знаки и символы государства, региона, города и организации;  

 отражает региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОУ;  

 экологична, природосообразна и безопасна;  

 обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной 

деятельности;  

 отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей;  

 обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину 

мира;  



 обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает 

ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей 

воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.);  

 обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта;  

 предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда 

дошкольной организации гармонична и эстетически привлекательна.   

 

 

Социально-коммуникативное развитие 

Направление 

воспитания  

Ценности  Центр 

активности  

Материалы и оборудование  

Патриотическое  Родина, 

природа  

Центр 

патриотическог 

о воспитания  

Знаки и символы России,  

Омской области, открытки 

Красная книга Омской 

области, России  и др.  

Социальное  Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудниче

ство, 

безопасност

ь  

Центр ряженья 

Центр 

сюжетно-

ролевых игр 

Уголок 

уединения 

Центр  

Безопасности  

Фотоальбомы детей группы,  

«Я и вся моя семья». 

Фотографии, символы, 

отражающие жизнь детей 

группы, эмоции. Атрибуты, 

игрушки, предметы - 

заместители для 

сюжетноролевых игр.   

Картотеки:   

- Правила поведения в 

общественном транспорте;  

- Правила безопасности (в 

быту, социуме, природе), 

изготовленные детьми, 

педагогами и родителями.  

Трудовое  Труд   Центр 

дежурства  

График дежурства. Стенд, на 

котором выставлены фото 

детей-дежурных на день. 

Альбом с фотографиями 

различных сервировок стола.   

Познавательное развитие 



Направление 

воспитания  

Ценности  Центр 

активности  

Материалы и оборудование  

Познавательное Знание  Центр книги, 

Центр 

дидактических 

игр, Уголок 

природы,  

Центр 

познания, 

Центр 

экспериментир 

ования 

Календарь коллекции.  

Оборудование и пособия для 

познавательно- 

исследовательской 

деятельности.  

Энциклопедическая  и 

 художественная литература.  

природы,  

Физическое развитие 

Направление 

воспитания  

Ценности  Центр 

активности  

Материалы и оборудование  

Физическое и 

оздоровитель  

ное  

Здоровье  Центр 

двигательной 

активности  

Атрибуты для подвижных 

игр,  изготовленные 

совместно с родителями 

Нестандартное оборудование, 

изготовленное родителями, 

педагогами. Плакаты «Мы за 

ЗОЖ» и др.   

Художественно-эстетическое развитие 

Направление 

воспитания  

Ценности  Центр 

активности  

Материалы и оборудование  

Эстетическое  Культура  и  

красота  

Центр 

рисования 

Центр 

искусства  и  

творчества 

Центр 

музыкального 

развития  

Центр 

конструирован 

ия   

Театральный 

уголок  

Материалы для ИЗО, их 

разнообразие, доступное для 

самостоятельной 

деятельности детей.  

Литература по искусству, 

репродукции, открытки и 

альбомы  для 

рассматривания.  

Нетрадиционный материал 

для конструирования 

(коробки, губки и пр.), 

игрушки для обыгрывания. 

Природный и бросовый 



материал. Музыкальные 

инструменты, выполненные 

из бросового материала 

(шумелки, барабаны и др.) 

Разные виды  театров  

(пальчиковый, биба-бо, 

плоскостной, теневой и др.). 

Атрибуты для 

театрализованных игр. 

 

Особенности развивающей предметно-пространственной среды в 

МБДОУ «Детский сад «Ачаирский»:  

1. Совместное оформление интерьера группы. Дети совместно с 

педагогами оформляют развивающие центры в группе и на территории ДОУ. 

Изготавливают макеты, участвуют в изготовлении, ремонте и уходе за книгой 

в библиотечном центре, изготавливают шаблоны для рисования и схемы 

смешивания цветов. Воспитательная ценность заключается в том, что дети 

сначала изготавливают какие-то предметы и затем применяют их в процессе 

различных видов деятельности. Таким образом, дошкольники осознают 

полезность и целесообразность своего труда.   

2. Совместное оформление помещений ДОУ. В коридорах, 

лестничных пролетах детского сада традиционно оформляются 

фотовыставки, фотоотчеты, экспозиции рисунков и поделок детей. Это 

позволяет воспитанникам реализовать свой творческий потенциал, а также 

познакомиться с работами других детей.   

3.Отражение значимых событий. Данная форма взаимодействия 

подразумевает оформление предметно-пространственной среды ДОУ к 

праздникам, таким как Новый год, День Победы, День космонавтики и многие 

другие.   

Благоустройство территории ДОУ: педагоги приобщают дошкольников 

не только к уборке территории ДОУ, но и к посильной помощи в озеленении 

и благоустройстве участков, тем самым создают условия для трудовой 

деятельности воспитанников, обогащают художественно-эстетический опыт 

ребенка и обеспечивают гармоничное взаимодействие ребенка с окружающим 

миром.  



При выборе материалов и игрушек для ППС  ДОУ ориентируется  на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, 

материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста и имеют документы, подтверждающие 

соответствие требованиям безопасности.  

 Вся  среда  МБДОУ  «Детский сад «Ачаирский» гармонична и 

эстетически привлекательная.  

 

 

  

7. Социальное партнерство в МБДОУ «Детский сад «Ачаирский».  

  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства в ДОУ 

предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных мероприятий (дни открытых дверей, государственные и 

региональные, праздники, торжественные мероприятия и тому подобное);  

 участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в 

рамках дополнительного образования;  

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, 

событий и акций воспитательной направленности;  

 реализация различных проектов воспитательной направленности, 

совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными 

представителями) и педагогами с организациями-партнерами.  

   

Социокультурные 

институты 

Цель взаимодействия Формы 

взаимодействия 

МБДОУ «Ачаирская 

СОШ» 

Преемственность 

целей и содержания 

обучения детей в ДОУ 

и школе.  

Проведение экскурсий 

и целевых прогулок в 

школу.  

«Круглый  стол» по 

вопросам 

преемственности.  

Изучение программ 

ДОУ и начальной 

школы.  

Совместные  



родительские собрания, 

консультации.  

Ачаирская  библиотека  

Омского       района  

МОУ ДО «Детская 

школа искусств» 

«Дом культуры 

«Комсомольский» 

Приобщение детей к 

чтению, к миру 

детской книги 

Экскурсии, 

познавательно-

развлекательные 

мероприятия.  

Методическая помощь 

воспитателям. 

Ачаирская врачебная 

амбулатория 

Укрепление здоровья и 

своевременная 

коррекция имеющихся 

нарушений в здоровье 

каждого ребенка.  

Осмотр детей  

педиатром, 

консультирование 

воспитателей, 

родителей.  Ежегодный 

осмотр  детей 

специалистами 

поликлиники.  

Театры г.Омска  Приобщение детей к 

миру театра, музыки.  

Музыкальные 

спектакли.  

 

 

III. Организационный  раздел  Программы воспитания.  

  

1. Кадровое обеспечение.  

  

МБДОУ «Детский  сад «Ачаирский» укомплектован педагогическими 

квалифицированными кадрами, в т. ч. руководящими, педагогическими, 

учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными работниками, 

согласно штатному расписанию и Единому квалификационному справочнику 

должностей:  

В ДОУ работают 11  педагогов:  

• 9 воспитателей  

• 1 старший воспитатель 

• 1 музыкальных руководителя   

Педагогический коллектив ДОУ состоит из педагогов с большим опытом 

работы, которые владеют технологиями развивающего обучения, воспитания 

и коррекции, и постоянно повышающие свою квалификацию, и 

профессиональный уровень. При работе в группах для детей с ОВЗ в ДОУ 

предусмотрены должности педагогов имеющих соответствующую 



квалификацию для работы с детьми с ограниченными возможностями 

здоровья.  

К организации и реализации воспитательного процесса возможно 

привлечение специалистов других организаций (социальных партнеров 

(библиотеки, театры музыкальная школа, музеи и др.).  

Наименование 

должности  

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса  

Заведующий  - управляет воспитательной деятельностью на 

уровне ДОУ;  

- создает условия, позволяющие 

педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность;  

- формирует мотивацию педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных 

образовательных и социально значимых проектов;  

- проводит организационно-координационную 

работу при проведении общих воспитательных 

мероприятий в ДОУ;  

- регулирует  воспитательную  деятельность в 

ДОУ;  

– организует контроль за исполнением 

управленческих решений по воспитательной 

деятельности в ДОУ (в том числе осуществляется 

через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ДОУ);  

- стимулирует  активную  воспитательную  

деятельность педагогов.  

Старший 

воспитатель  

- проводит  анализ итогов воспитательной 

деятельности в ДОУ за учебный год;  

- планирует воспитательную деятельность в 

ДОУ на учебный год, включая календарный план 

воспитательной работы на уч. год;  

- информирует  о наличии возможностей для 

участия педагогов в воспитательной деятельности;  

- наполняет сайт ДОУ информацией о 

воспитательной деятельности;  

- организует повышение психолого-

педагогической квалификации воспитателей;   

- организует участие воспитанников в  

конкурсах и т.д.;  



- проводит организационно-методическое 

сопровождение воспитательной деятельности 

педагогических инициатив;  

- создает  необходимую  для 

 осуществления  

воспитательной деятельности инфраструктуру;  

- развивает  сотрудничество  с социальными 

партнерами.  

Воспитатель  -  осуществляет  воспитательную  деятельность 

с воспитанниками в ДОУ; формирует у 

воспитанников активную гражданскую позицию, 

сохраняет и приумножает нравственные, 

культурные и научные ценности в условиях 

современной жизни, сохраняет  традиций ДОУ;  

- внедряет в практику воспитательной 

деятельности научные достижения, новые 

технологии образовательного процесса;  

организует  участие  воспитанников в 

мероприятиях, проводимых разными  структурами в 

рамках воспитательной деятельности. 

Музыкальный 

руководитель  

- осуществляет развитие музыкальных 

способностей и эмоциональной сферы, творческой 

деятельности  

воспитанников;  

- формирует их эстетический вкус, используя 

разные виды и формы организации музыкальной 

деятельности;  

- координирует работу педагогов и родителей 

воспитанников по вопросам музыкального 

воспитания  

детей;  

- участвует в организации и проведении 

массовых мероприятий с воспитанниками.  

Младший  

воспитатель   

- участвует  в  организации 

 жизнедеятельности  

воспитанников;  

- организует с учетом возраста воспитанников 

их работу по самообслуживанию, оказывает им 

необходимую помощь;  

- обеспечивает охрану жизни и здоровья 

воспитанников во время воспитательно-

образовательного процесса;  

- участвует в организации работы по 

формированию общей культуры  



  

  

В целях эффективной реализации Программы воспитания в ДОУ созданы 

условия для профессионального роста и развития педагогических кадров, их 

дополнительного профессионального образования, используются различные 

формы повышения квалификации.  

 

  

2. Нормативно-методическое обеспечение.  

  

Нормативно-методическое обеспечение  реализации Программы 

воспитания в ДОУ включает:  

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»;  

 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО);  

 Образовательная программа Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ачаирский»;  

 Положение об ОП МБДОУ «Детский  сад «Ачаирский»;  

 Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОУ;  

 Программа развития МБДОУ «Детский  сад «Ачаирский»;  

 Договора о сотрудничестве с социальными партнерами.  

  

3. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями 

детей.  

  

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной 

системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных 

особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития.  



Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.  

На уровне уклада ДОО инклюзивное образование – это идеальная норма 

для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, 

принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, 

социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми 

участниками образовательных отношений в ДОО.  

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы 

жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого ребенка в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия 

каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация 

должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья 

и свободы в коллективе детей и взрослых.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях ДОУ являются:  

• формирование общей культуры личности детей, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности;  



• формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня  

педагогической компетентности родителей;  

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

• расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире;  

• взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей 

с ОВЗ;  

• охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия;  

• объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества.  

Основными принципами реализации Программы воспитания в ДОУ 

являются:  

1) принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства  

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение 

(амплификация) детского развития;  

2) принцип построения воспитательной деятельности с учетом 

индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок 

становится активным субъектом воспитания;  

3) принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, 

признания ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных 

отношений;  

4) принцип формирования и поддержки инициативы детей в 

различных видах детской деятельности;  

5) принцип активного привлечения ближайшего социального 

окружения к воспитанию ребенка.  

Программа воспитания предполагает создание условий, 

обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с особыми 

категориями детей:  



1) направленное на формирование личности взаимодействие 

взрослых с детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых 

каждому ребёнку с особыми образовательными потребностями 

предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и средств; 

учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;  

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и 

развития ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом 

необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения;  

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, 

сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия;  

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; речь идет не 

только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные 

условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребёнку с 

особыми образовательными потребностями;  

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного 

воспитания ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными 

потребностями.  

  

 


